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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Основные понятия, используемые в настоящем документе
1.1.1. В целях настоящего Положения используются следующие понятия:
Правление - постоянно действующий коллегиальный орган управления Организации.

Генеральный директор - единоличный исполнительный орган Организации.

Дисциплинарная ответственность - обязанность члена НП СРО «СРСК ДВ» понести предусмотренные настоящим Положением меры дисциплинарного воздействия.
Дисциплинарное правонарушение - несоблюдением членом НП СРО «СРСК ДВ» требований технических регламентов, требований к выдаче свидетельств о допуске, правил контроля в области саморегулирования НП СРО «СРСК ДВ», требований стандартов и правил саморегулирования НП СРО «СРСК ДВ».
1.2. Назначение и область применения документа
1.2.1. Настоящее положение в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Уставом Некоммерческого партнерства саморегулируемой организации «Содействие развитию стройкомплекса Дальнего Востока» (далее – НП СРО «СРСК ДВ») определяет статус, основные задачи, порядок формирования и полномочия Дисциплинарного комитета НП СРО «СРСК ДВ» (далее – Дисциплинарный комитет). Порядок работы Дисциплинарного комитета устанавливается Положением «О мерах дисциплинарного воздействия в Некоммерческом партнерстве «Содействие развитию стройкомплекса Дальнего Востока»  
1.3. Законодательные и нормативные документы
Настоящие Правила контроля разработаны в соответствии с требованиями следующих документов:

· Градостроительный кодекс Российской Федерации от 29.12.2004 №190-ФЗ;
· Федеральный закон от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»; 

· Федеральный закон от 01.12.2007 № 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях»;
· Федеральный закон «О внесении изменений в Градостроительный кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации» от 22.07.2008 № 148-ФЗ;
· Постановление Правительства Российской Федерации от 29.09.2008 № 724 «Об утверждении порядка ведения государственного реестра саморегулируемых организаций»;
· Устав НП СРО «СРСК ДВ».
2. СТАТУС ДИСЦИПЛИНАРНОГО КОМИТЕТА
2.1. Дисциплинарный комитет является постоянно действующим специализированным коллегиальным органом НП СРО «СРСК ДВ», подотчетным Правлению НП СРО «СРСК ДВ» и Председателю Правления НП СРО «СРСК ДВ», который применяет в отношении членов НП СРО «СРСК ДВ» предусмотренные Положением о мерах дисциплинарного воздействия в НП СРО «СРСК ДВ» меры дисциплинарного воздействия за совершенные дисциплинарные правонарушения.
2.2. Общее руководство деятельностью Дисциплинарным комитетом осуществляет Председатель Правления НП СРО «СРСК ДВ». Председатель Правления НП СРО «СРСК ДВ» не входит в состав Дисциплинарного комитета.
2.3. Организует работу Дисциплинарного комитета его Председатель, который избирается Правлением НП СРО «СРСК ДВ» из числа членов Правления НП СРО «СРСК ДВ».
2.4. Дисциплинарный комитет осуществляет свою деятельность в тесном взаимодействии с Управлением контроля, Генеральным директором и иными органами НП СРО «СРСК ДВ».
3. ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ ДИСЦИПЛИНАРНОГО КОМИТЕТА
3.1. Дисциплинарный комитет НП СРО «СРСК ДВ» состоит из семи членов.
3.2. Персональный состав Дисциплинарного комитета утверждается Правлением НП СРО «СРСК ДВ» или по его поручению Председателем Правления НП СРО «СРСК ДВ».
3.3. Дисциплинарный комитет формируется из представителей членов НП СРО «СРСК ДВ».

3.4. Каждый член НП СРО «СРСК ДВ» вправе предложить своего представителя в состав Дисциплинарного комитета путем подачи письменного заявления в Правление НП СРО «СРСК ДВ», а также отозвать его на основании мотивированного ходатайства.

3.5. Срок полномочий членов Дисциплинарного комитета ограничивается сроком полномочий Правления НП СРО «СРСК ДВ».

3.6. Полномочия каждого члена Дисциплинарного комитета на основании соответствующего мотивированного ходатайства члена НП СРО «СРСК ДВ» могут быть пролонгированы неограниченное количество раз. 

3.7. При истечении полномочий Правления НП СРО «СРСК ДВ» и формировании нового состава Дисциплинарного комитета, последний должен быть обновлен не менее чем на одну треть.

3.8. Информация о количественном и персональном составе Дисциплинарного комитета и изменениях в нем доводится до сведения всех членов НП СРО «СРСК ДВ».

3.9. Членам Дисциплинарного комитета выдаются удостоверения, подтверждающие их полномочия. Образец удостоверения утверждается Председателем Правления  НП СРО «СРСК ДВ».

3.10. Члены Дисциплинарного комитета выполняют задачи, пользуются правами и исполняют обязанности, установленные в разделе 5 настоящего Положения.
4. ПОЛНОМОЧИЯ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ ДИСЦИПЛИНАРНОГО КОМИТЕТА
4.1. Председатель Дисциплинарного комитета НП СРО «СРСК ДВ» осуществляет в Дисциплинарном комитете следующие функции:
4.1.1. организует работу Дисциплинарного комитета;
4.1.2. ходатайствует перед Председателем Правления или Правлением НП СРО «СРСК ДВ» о досрочном прекращении полномочий члена или членов  Дисциплинарного комитета; 

4.1.3. представляет Дисциплинарный комитет в Правлении НП СРО «СРСК ДВ» и во взаимоотношениях с другими органами НП СРО «СРСК ДВ»;

4.1.4. обеспечивает ведение документации Дисциплинарного комитета;

4.1.5. обеспечивает информирование органов НП СРО «СРСК ДВ» и членов НП СРО «СРСК ДВ» о деятельности Дисциплинарного комитета;

4.1.6. подписывает решения, а также иные документы Дисциплинарного комитета;

4.1.7. отчитывается перед Председателем Правления НП СРО «СРСК ДВ» и Правлением НП СРО «СРСК ДВ» о работе Дисциплинарного комитета.
4.2. Председатель Дисциплинарного комитета НП СРО «СРСК ДВ» несет  ответственность  перед   Правлением НП СРО «СРСК ДВ»  и  Председателем Правления НП СРО «СРСК ДВ» за работу Дисциплинарного комитета и неправомерные действия членов Дисциплинарного комитета при осуществлении своих полномочий.

5. ПОЛНОМОЧИЯ ДИСЦИПЛИНАРНОГО КОМИТЕТА
5.1. Основной задачей Дисциплинарного комитета является рассмотрение дел о дисциплинарных правонарушениях членов НП СРО «СРСК ДВ» и вынесение по ним решений в соответствии с настоящим Положением и Положением о мерах дисциплинарного воздействия в НП СРО «СРСК ДВ».

5.2. Дисциплинарный комитет имеет право:

5.2.1. пользоваться базами данных НП СРО «СРСК ДВ»;

5.2.2. обращаться в Правление НП СРО «СРСК ДВ», к  Председателю Правления НП СРО «СРСК ДВ»  и другие органы НП СРО «СРСК ДВ» для  оказания содействия в работе Дисциплинарного комитета;

5.2.3. привлекать в процессе осуществления своей деятельности специалистов и экспертов в различных областях знаний;

5.2.4. пользоваться иными правами, предусмотренными настоящим Положением и иными документами НП СРО «СРСК ДВ».

5.3 Дисциплинарный комитет обязан соблюдать законодательство Российской Федерации, Устав и иные документы НП СРО «СРСК ДВ», в том числе настоящее Положение.

5.4. Дисциплинарный комитет не вправе вести самостоятельную переписку с органами государственной и муниципальной власти, юридическими и физическими лицами
6. МЕРЫ ПО ПРЕДОТВРАЩЕНИЮ КОНФЛИКТА ИНТЕРЕСОВ
6.1. Член Дисциплинарного комитета не может принимать участие в заседаниях Дисциплинарного комитета и в его работе в качестве его членов в следующих случаях:

6.1.1. при рассмотрении дела в отношении члена НП СРО «СРСК ДВ», представителем которого является член Дисциплинарного комитета;
6.1.2.при рассмотрении дела в отношении члена НП СРО «СРСК ДВ», с которым член Дисциплинарного комитета связан трудовыми или аффилированными отношениями, в том числе, если член Дисциплинарного комитета является участником или собственником акций юридического лица – члена НП СРО «СРСК ДВ», в отношении которого Дисциплинарным комитетом рассматривается дело, или зарегистрирован в качестве индивидуального предпринимателя – члена НП СРО «СРСК ДВ», в отношении которого Дисциплинарным комитетом рассматривается дело.

6.2. При наличии обстоятельств, указанных в п. 6.1. настоящего Положения, член Дисциплинарного комитета обязан до начала рассмотрения дела уведомить об этом Председателя Дисциплинарного комитета НП СРО «СРСК ДВ» и взять сомоотвод от участия в рассмотрении дела.

6.3. При  неисполнении членом Дисциплинарного комитета обязанности, указанной в п. 6.2. настоящего Положения, Председатель Дисциплинарного комитета обязан немедленно после получения информации об обстоятельствах, указанных в п. 6.1. настоящего Положения, принять решение об отводе этого члена Дисциплинарного комитета и внести Правлению или Председателю Правления НП СРО «СРСК ДВ» предложение о прекращении его полномочий. Правление или Председатель Правления НП СРО «СРСК ДВ» в случае получения предложения в соответствии с настоящим пунктом принимают решение о прекращении полномочий члена Дисциплинарного комитета и назначают на его место нового в соответствии с настоящим Положением.
6.4. В случае если при отводе члена Дисциплинарного комитета рассмотрение дела уже началось, дело начинает рассматриваться заново. В случае если при отводе члена Дисциплинарного комитета рассмотрение дела уже закончилось, то дело подлежит пересмотру.

6.5. При наличии обстоятельств, указанных в п. 6.1. настоящего Положения в отношении Председателя Дисциплинарного комитета дело рассматривается под председательством Председателя Правления НП СРО «СРСК ДВ».

7. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
7.1.  Настоящее Положение вступает в силу с момента его принятия Правлением НП СРО «СРСК ДВ»
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